
日時：2021年２月10日（水）14：00～

対象：テーマに関心のある市民・企業の方

多様な人材の活躍を考えるフォーラム
～コロナで働き方はどう変わる～

【令和２年度盛岡市女性活躍推進事業】

第2部 グループディスカッション（15：30～16：15）
定員：15名（第１部オンライン参加者のうち希望者）

「多様な人材が力を発揮できる職場づくりを考えよう！」

第1部 基調講演 （14：00～15：20）

定員：230名（オンライン参加200名・会場視聴30名（プラザおでって3階大会議室））

「なぜ日本企業にテレワークは難しいのか？
～昭和のおじさんがコロナ禍で気づいた，多様な人材が活躍できる働き方改革の価値とは～」

サイボウズ株式会社 コーポレートブランディング部長

大槻 幸夫 氏

【プロフィール】
大学卒業後、株式会社レスキューナウを創業し、2005年にサイボウズへ転職。以降
マーケティングに従事。新規事業「サイボウズLive」の立ち上げチームに参画するほか、
オウンドメディア「サイボウズ式」を立ち上げ初代編集長を務める。
2015年から現職。働くママのムービー「大丈夫」、テレビCM「がんばるな、ニッポン。」
プロデュースなど、多くのブランディング施策を担当。
2019年に出版事業「サイボウズ式ブックス」を立ち上げ、創刊本「最軽量のマネジメン
ト」は3刷20，000部のヒット作に。

お申込方法
・盛岡市ホームページ専用申込フォームからお申込みください。
（ホームページトップ＞広報ID「1024266」検索か左記QRコードより）
http://www.city.morioka.iwate.jp/kurashi/shiminkatsudo/sankaku/1024266.html

・ホームページからお申込みが出来ない場合は盛岡市男女共同参画推進室までご連絡ください 。
℡ 019-626-7525 （平日8：30～17：30)

【注意事項】
☞ 第1部基調講演への参加は①オンライン参加(Zoom 100名)②オンライン参加(YouTube 100名)③会場視聴（30名）

の３つの方法で申込が可能です。（先着順）
☞ 第2部グループディスカッションへの参加は①オンライン参加（Zoom 15名）のみ申込可能です。
☞ ②オンライン参加（YouTube 100名）でお申込みいただくと，開催日当日から１週間の視聴が可能です。
☞ オンライン参加（Zoom 100名・YouTube 100名）の方には開催数日前に専用URLをメールで送付します。

多様な働き方を進める上で直面している悩みや疑問などについて、講師の大槻幸夫氏も交えて、参加者で意見交換
しませんか？実践に向けて取り組むためのコツを一緒に考えていきましょう!

女性をはじめ多様な人材が活躍できる職場づくりについて、コロナ禍において必要性が大きく高まった
「テレワーク」などの多様な働き方を切り口に、取り組むためのコツを一緒に考えてみませんか。

こちらから読み取り

★主 催 盛岡市、もりおか女性センター
★後 援 盛岡商工会議所、盛岡工業クラブ、岩手県中小企業家同友会、(一社)岩手経済同友会、国立大学法人岩手大学、

公立大学法人岩手県立大学、NPO法人ファザーリング・ジャパン東北、滝沢市、八幡平市、葛巻町、岩手町、雫石町、
矢巾町、紫波町

★お問合せ 盛岡市市民部市民協働推進課 男女共同参画推進室 ☎019-626-7525

http://www.city.morioka.iwate.jp/kurashi/shiminkatsudo/sankaku/1024266.html

